Stredisko socialnej pomoci mesta Kosice, Garbiarska 4, 040 01 Kosice, ICO: 00 696 871
kontaktné Gdaje: PhDr. Jana Géciova/tel. ¢: +421903/608-164, email: oou@cubsplus.sk

ako prevadzkovatel informacného systému zverejiiuje za UcCelom dodrziavania spravodlivosti

a transparentnosti voci dotknutym osobam toto vyhlasenie o ochrane osobnych Udajov pod ndzvom

ZASADY OCHRANY OSOBNYCH UDAJIOV

v zmysle ¢lanku 13 a prisluénych recitdlov Nariadenia Eurépskeho parlamentu a Rady (EU) 2016/679 o ochrane

fyzickych osOb pri spracivani osobnych Udajov a o volnom pohybe takychto Udajov (dalej len ,Nariadenie")

a Zakona NR SR ¢. 18/2018 Z. z. o ochrane osobnych Gdajov
a o zmene a doplneni niektorych zakonov (dalej len ,,Zakon o ochrane osobnych tdajov")

Ucelmi spractivania osobnych tdajov st dévody, pre ktoré sa spractvaju osobné tdaje dotknutych

0sOb (zamestnancov) v nasich informacnych systémoch na presne urenych pravnych zakladoch.

Ucely su konkrétne urcené, vyslovne uvedené a opravnené, pricom pri spractvani osobnych Udajov

dotknutych os6b dodrZiavame zasadu zakonnosti podla ¢lanku 6 a 9 Nariadenia (jednotlivé Ucely a

pravne zaklady si uvedené v prilohe tychto Zasad ochrany osobnych tdajov).

Dotknuté osoby, o ktorych su spracuvané osobné udaje v nasich informacnych systémoch

pre konkrétne vymedzené Ucely si mdzu uplatnit pisomne alebo elektronicky nasledovné prava:

a)

b)

c)

d)

e)

Prévo na pristup k osobnym Gdajom - ide o pravo ziskat potvrdenie o tom, ¢&i sa spractvaju
Vase osobné Udaje ako aj pravo ziskat pristup k tymto idajom, a to v rozsahu Géelov a doby
spracuvania, kategdrie dotknutych osobnych Gdajov, okruhu prijemcov, o postupe v kazdom
automatizovanom spracuvani, pripadne o nasledkoch takéhoto
spracuvania.
Ako prevadzkovatel mame pravo pouzit vietky primerané opatrenia na overenie totoZnosti
dotknutej osoby, ktora Ziada o pristup k Udajom, najma v suvislosti s online sluzbami
a identifikatormi (¢lanok 15, recital 63, 64 Nariadenia).

Pravo na opravu nespravnych a doplnenie neuplnych osobnych udajov (¢lanok 16, recital 65

Nariadenia).

Pravo na vymaz - ,zabudnutie" tych osobnych Gdajov, ktoré uz nie s potrebné na ucely, na

ktoré sa ziskali a spracuvali; pri odvolani suhlasu, na zadklade ktorého sa spracuvanie
vykonava; pri nezakonnom spracuivani; ak sa osobné Udaje ziskavali v stvislosti s ponukou
informacnej spolo¢nosti (pri detoch), a to za naplnenia podmienok uvedenych v &lanku 17,
recitadl 65, 66 Nariadenia.

Pravo na obmedzenie spracivania je mozné uplatnit, ak ako dotknutd osoba napadnete

spravnost osobnych Udajov a ostatnych nalezitosti v zmysle ¢lanku 18, recitdlu 67
Nariadenia, a to formou do¢asného presunutia vybranych osobnych tdajov do iného systému
spracuvania, zamedzenia pristupu pouzivatelov k vybranym osobnym udajom alebo docasné
odstranenie spracuvania.

Pravo na prenosnost osobnych (dajov je pravo Vami poskytnuté osobné Gdaje do nasich

informaénych systémov na zdklade sihlasu alebo plnenia zmluvy preniest k daldiemu
prevadzkovatelovi v StruktUrovanom, bezne pouzivanom a strojovo Citatelnom formate,
pokial  je to technicky mozné aj za naplnenia podmienok ¢lanku 20, recitalu 68 Nariadenia v
pripade, ak sa spraclvanie vykondva automatizovanymi prostriedkami. Uplatfiovanim tohto
prava nie je dotknuty ¢lanok 17 Nariadenia. Pravo na prenosnost Udajov sa nevztahuje na



spracuvanie nevyhnutné na splnenie Ulohy realizovanej vo verejnom zaujme alebo pri vykone
verejnej moci zverenej nam ako prevadzkovatelovi.

f) Bez toho, aby boli dotknuté akékolvek iné spravne alebo sudne prostriedky napravy, mate
ako dotknutd osoba pravo podat v zmysle ¢ldnku 77 Nariadenia staznost Uradu na
ochranu osobnych Udajov SR, ak sa domnievate, Ze spracUvanie osobnych Udajov, ktoré sa

Vas tykaju, je v rozpore s Nariadenim alebo Zdkonom o ochrane osobnych udajov.

Ako dotknutd osoba mate tiez pravo kedykol'vek namietat z dévodov tykajlcich sa konkrétnej

situdcie proti spracuvaniu Vasich osobnych Udajov, ktoré su nevyhnutné na splnenie Ulohy
realizovanej vo verejnom zaujme alebo pri vykone verejnej moci zverenej nam

ako prevadzkovatelovi a taktiez ak je spraclvanie nevyhnutné na Ucely opravnenych zaujmov, ktoré
sledujeme ako prevadzkovatel alebo tretia strana (okrem spraclvania vykonavanom organmi
verejnej moci pri plneni ich Uloh), s vynimkou pripadov, ked nad takymito zaujmami prevazuju Vase
zaujmy alebo zdkladné prava a slobody ako dotknutej osoby, ktoré si vyzaduju ochranu osobnych

udajov (najméa ak je dotknutou osobou dieta).

Stredisko socialnej pomoci mesta Kosice, Garbiarska 4, 040 01 Kosice prijala ako
prevadzkovatel informacného systému vsSetky primerané persondlne, organizacné a technické
opatrenia za U¢elom maximalnej ochrany Vasich osobnych Gdajov s ciefom v ¢o najvacéej miere znizit
riziko ich zneuzitia, Uniku a podobne. V zmysle nasej povinnosti vyplyvajlucej z ¢lanku 34 Nariadenia
Vam ako dotknutym osobam oznamujeme, Ze ak nastane situacia, ze ako prevadzkovatel porusime
ochranu Vasich osobnych Udajov sp6sobom, ktory pravdepodobne povedie k vysokému riziku

porus$enia prav a slobdd fyzickych osdb, bez zbytoéného odkladu Vam tato skutoénost ozndmime.

UPOZORNENIE: Z dbévodu dodrziavania zasady minimalizacie su vSetky Vami poskytnuté osobné
Udaje len nevyhnutnou zdkonnou alebo zmluvnou poziadavkou pre naplnenie Gcelu ich spractvania.
Neposkytnutie povinnych Gdajov nevyhnutnych na uzatvorenie zmluvy mdZe mat za nasledok

neuzavretie zmluvného vztahu.

V pripade akychkolvek otazok suvisiacich s ochranou Vasich osobnych Gdajov vratane uplatnenia
Vasich prav v zmysle Nariadenia a Zakona o ochrane osobnych Udajov Vas prosime, aby ste nas

kontaktovali nasu mailovl adresu pravna.agenda@sspmk.sk alebo cislo 055/7966 536 alebo sa

obratte na nadu externt zodpovednu osobu, spolo¢nost CUBS plus, s.r.0., Mudrofiova 29, 040 01

KosSice, kontakt: oou@cubsplus.sk



Priloha k Zédsaddm ochrany osobnych Udajov

MONITORING ZAMESTNANCOV

Ucel spractivania osobnych tdajov

Ucelom spraclvania osobnych Udajov je monitorovanie
zamestnancov z dobvodu sledovania dodrziavania pracovnej
discipliny v zmysle § 13 ods. 4 Zakonnika prace, a to
prostrednictvom monitorovania kamerovym systémom.

Nazov informacného systému

IS Monitoring zamestnancov

Pravny zaklad

Pravny zaklad spracuvania osobnych uUdajov v predmetnom IS
predstavuje Opravneny zaujem v zmysle ¢lanku 6 ods. 1 pism. f)
Nariadenia v spojeni s § 13 ods. 4 Zakonnika prace.

Kategodrie prijemcov

Organy cinné v trestnom konani

Cezhranic¢ny prenos os. udajov

Neuskutociuje sa

Lehoty na vymazanie os. Udajov

Zaznam z kamerového systému - 72 hodin odo dna nasledujicom
po dni, v ktorom bol zdznam vyhotoveny

Informacia o existencii
automatizovaného rozhodovania
vratane profilovania

Neuskutocnuje sa

Kategdrie dotknutych osob

- zamestnanci prevadzkovatela IS




